
令和7年度 豊橋商工会議所開催予定 研修・ セミナー一覧 2025/3/13現在

※それぞれのセミナー・講座の申込受付は、ホームページ上で公開後に開始します。それ以前はお受けできません。

※各々の受講料、プログラム等の詳細情報は、開催日の凡そ2か月前に案内チラシ、ホームページ等で公開を予定しています。

※こちらはあくまで予定です。事情により、開催日の変更や開催中止の場合がございます。最新の情報は、ホームページにて確認願います。

分　類 日　付 タ　イ　ト　ル 講　師　名 内　容

経営一般 6月3日（火） 決算書の作り方とお金のブロックパズル講座 株式会社プロカレント　横山博昭

決算書の見方を変えることで、自社の資金管理や経営改善の着眼をえることが狙いとなります。簿記

の資格や経験がなくても、いくつかの求められる視点を演習を通じて理解します。具体的には決算書

の作り方を理解することで、資金管理のあり方を考えます。またお金のブロックパズルをつかった演

習では、利益を生み出す自社の数字を視覚的に理解することができます。

労働 6月12日（木） 労働・社会保険実務基礎講座 株式会社ファミレッジ　村井真子

本講座では、中小企業の人事部、総務部等に所属の人事ご担当者に対し、実務的な労働法・社会保険

法令の対応ポイントを伝えるとともに、法改正に関する情報を提供することと目的としています。講

義のみならず、ワークショップやグループワークを取り入れ、楽しく学べる講座となっています。

その他 6月19日（木） 新任・初級管理者マネジメント基礎講座 藤榮経営事務所代表　藤榮幸人

初級管理者（グループリーダー、係長、課長）の役割と必要なスキルを理解するとともに、職場の方

針管理、問題解決の具体的な方法、リーダーシップの取り方、部下育成の効果的な手法を学び、会社

の将来を託される管理者を目指して基礎をしっかり固めていただきます。

その他 7月3日（木） 交渉力向上研修～ネゴシエーションスキルを上達させる 株式会社インソース　難波唯一

①事前調査（根回し）、②交渉のゴールの明確化とシナリオ作り、③実践の手順で交渉の手法を学ん

でいただきます。実際に起こりうる状況を想定した実践的なロールプレイングを行なうことにより、

学んだスキルの活用方法が体得できます。

その他 7月15日（火） 営業社員実践力向上講座 株式会社SPB　湯浅宗浩

本講座は、成約率向上につながる「営業活動実践力向上」に焦点を当て、講師自身の営業経験、心理

学法則などを通じて体得、実践している営業活動手法が網羅されています。そのため、受講後すぐに

実践でき、効果をすぐに感じられる内容です。【実践につながるワーク】＋【ロールプレイング体

験】を通じて営業活動手法を身に付け、実践を通じて成約率向上を目指します。

その他 7月17日（木） ビジネス文書レベルアップ研修 株式会社インソース　五十嵐順子
文章が書けるとは「仕事ができる」そのものです。演習がメインの実践重視型研修で、豊富なワーク

を通じで「相手に伝わる」文章、どこに出しても恥ずかしくない文章が書けるようになります。

その他 7月24日（木） プレーイングマネージャーのためのチーム力強化講座 CDM代表　伊東廣賀

プレイングマネージャーは組織力を高めるチームマネジメントのスキルが求められます。リーダーと

してのあるべき姿を考える力、部下マネジメントに必要なコミュニケーション力等をじっくりと学ん

でいただきます。

その他 7月29日（火）
新人・若手（中途）向け　コミュニケーション研修　～デ

キる「ﾎｳ・ﾚﾝ・ｿｳ」
株式会社インソース　近　美智子

先輩や上司とのコミュニケーションが苦手な社員が増えています。本研修では考え方や意識を変え、

基本である「報」・「連」・「相」について学びます。理論や手法だけでなく、「報告を受ける人へ

の配慮についても理解を深めます。

その他 10月2日（木） 管理職スキルアップ講座 -戦略思考編 オフィスサミ　水藤麻美

人手不足時代、中小企業の管理職に求められるのは、限られたリソースを最大限に活かし、成果を最

大化するマネジメント力です。本講座では、1日目に成果を生む戦略的思考法、2日目に部下の成長を

促す実践的スキルを習得します。“考える力”と“育てる力”を磨き、現場ですぐ活かせる知識を、事例や

ワークや参加者同士の経験交流を通じて深める２日間。管理職として次のステージに進む第一歩を踏

み出しましょう！

情報化 10月9日（木） 生成AI活用セミナー（仮）
有限会社アイリンク・コンサルタント

加藤忠宏

昨今大きな話題となっている「ChatGPT」の使い方やリスクを１日で学習いただきます。様々な他組

織の事例を紹介しますので、１つの判断材料としていただけます。ケーススタディ演習ではChatGPT

を活用する際に陥りやすいミスを例に挙げ、情報漏洩や著作権侵害などのリスクを再認識いただきま

す。

経営一般 10月16日（木） ロジカルシンキング研修 株式会社インソース　平野　清

「ロジカル（論理的）である」ということは、筋道が通り矛盾がないことを指します。あいまいな表

現を避け、わかりやすいコミュニケーションをすることはビジネスにおいて非常に重要です。本研修

ではフレームを学ぶだけでなく、思考法をビジネスの現場で使えるようになっていただきます。
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その他 10月22日（水） ベテラン世代の活かし方研修 株式会社インソース　加賀敬章

ベテラン世代とのコミュニケーションをいかにうまく取り、成果を上げさせるかは、現代の管理職に

とって重要な課題となっています。ベテラン世代の視点から見た仕事観を理解していただきつつ、そ

こに響くような指導の仕方を身に付けていただくことで、ダイバーシティ時代の部下マネジメント力

をアップします。

その他 11月6日（木） 提案書の作り方研修 株式会社インソース　谷脇真由弓

提案とはどんなものかを考えた上で、情報整理の基本となる思考法、実践的な手法を確認していきま

す。また、身近な題材を用いて実際に提案書作成を行い、作りこんでいくことで、研修で学んだ様々

なポイントを実践することができます。

その他 11月13日（木） 広報研修　-その役割と実践手法- さくら編集　星川博樹

社内に広報機能を持ちたい、広報機能を持ったけど何をしていいのか手詰まり感がある。さらには現

状の広報体制に満足できない。そうした思いを抱く経営トップ、管理職、そして実務担当者に広報の

在り方を見つめ直していただきます。広報の役割とは何か、情報発信、ニュースリリース作成法を含

め広報がすべきことを大手住宅会社で広報を担当していた経験を基に現役全国紙記者が解説します。

その他 11月19日（水） 管理職スキルアップ講座 -育成力強化編 オフィスサミ　水藤麻美

人手不足時代、中小企業の管理職に求められるのは、限られたリソースを最大限に活かし、成果を最

大化するマネジメント力です。本講座では、1日目に成果を生む戦略的思考法、2日目に部下の成長を

促す実践的スキルを習得します。“考える力”と“育てる力”を磨き、現場ですぐ活かせる知識を、事例や

ワークや参加者同士の経験交流を通じて深める２日間。管理職として次のステージに進む第一歩を踏

み出しましょう！

その他 11月27日(木) 問題発見･解決力トレーニング講座 株式会社SPB　北川貴之

日々直面する様々な問題の発見・解決の手法について、基本ステップに分けて体系的に学びます。特

に問題解決の要所となる「問題発見」に力点をおき、問題発見に必要な視点や正しく問題を認識する

ための手法をお伝えします。また、問題の原因分析や解決策の立案など、明日から使える手法も盛り

沢山の内容となっています。各パートでは事例を使った例題にもチャレンジし、理解を深めます。問

題解決の基本スキルを身につけることで、職場における問題解決の第一人者としての活躍を目指しま

しょう。

その他 12月2日（火） ビジネスマナーの振り返り実践講座 株式会社SPB　近藤千恵子

本講座では、日頃何気なく過ごしてきたビジネスマナーを初心に帰ってもう一度見直すこと

で、改めて正しいマナーを再確認していただき、「知っている」から「できる」を目指しま

す。

その他 2月5日（木） OJT指導者研修～新人・後輩指導の基本スキル習得編 株式会社インソース　福島貴子

OJTの意義を理解の上、育成計画の策定方法を学ぶと共に、実際に育成計画を立て、明日か

らのOJTに役立てていただきます。また、仕事の指示の仕方・ほめ方・叱り方等、具体的な

進め方を修得し、ケーススタディを通して実践力を高めていただきます。


